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Über 25 Jahre Erfahrung in Training und Coaching für 
Führungskräfte und Mitarbeitende aus Technik, Verwaltung 
und Vertrieb. 

Zertifizierter Systemischer Business Trainer & Coach mit 
ganzheitlichem, praxisorientiertem Ansatz. 

Spezialisierung auf vertriebliche und wertschätzende 
Business-Kommunikation, Präsentationen, Moderationen, 
Kundenorientierung und Verhandlungsführung. 

Praxiserprobte Lösungen für eine direkte Anwendung im 
Berufsalltag.  

Individueller, menschenorientierter Stil mit einer Balance 
aus Professionalität und persönlichem Engagement. 

Seit 2000 gestalte ich mit Elan und Leidenschaft rund 
2.000 maßgeschneiderte Trainings, Coachings und 
Projekte für Führungskräfte und Teams aus Technik, 
Verwaltung und Vertrieb. 

Jährlich vertrauen etwa 500 Teilnehmer meiner Arbeit – mit 
einer durchschnittlichen Bewertung von 1,3 und zahlreichen 
positiven Rückmeldungen, die meine Herangehensweise 
bestätigen. 

Unabhängig von der Branche – ob Automotive, Pharma, 
Gesundheitswesen, Luftfahrt, Logistik, Maschinenbau, Handel 
oder Softwareentwicklung – steht für mich der Mensch im 
Mittelpunkt. 

Expertise im Bereich Führung & Coaching Added Values 

Trainer- und Coachingprofil für Vertrieb & Führung

Expertise im Bereich Vertrieb & Verkauf USPs

Ursprünglich aus München stammend, lebe 
ich seit 2012 in der Schweiz, nahe Luzern, 
gemeinsam mit  meinem Lebenspartner. 

Ich bin zertifizierte Business Trainerin und 
systemischer Coach. 

Als Expertin für Führungskräfteentwicklung 
und Teamdynamik begleite ich Menschen und 
Teams aus verschiedenen Branchen. Mein 
Ansatz ist praxisnah, individuell und auf 
nachhaltige Ergebnisse ausgerichtet. 

Trainings und Coachings führe ich auf Deutsch 
(Muttersprache) und fließend Englisch durch – 
sowohl online als auch vor Ort.  

In meiner Freizeit genieße ich die Natur, koche 
kreativ, lese spannende Bücher und schätze den 
Austausch mit  inspirierenden Menschen.

Branchenübergreifende Erfahrung: Technik, Verwaltung, 
Handel, Automotive, Pharma, Luftfahrt und mehr. 

Mein Fokus liegt auf praxisnahen, individuellen Ansätzen, 
die nachhaltig wirken und echte Entwicklung ermöglichen. 

Ich lege dabei Wert auf Lösungen, die im Berufsalltag 
direkt umsetzbar und langfristig wirksam sind. 
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Erfolgreiche Lösungen entstehen, wenn individuelle Potenziale 
erkannt und gezielt gefördert werden. 

Als Trainerin unterstütze ich Führungskräfte und Mitarbeitende 
dabei, ihre Kompetenzen weiterzuentwickeln.  

Meine Schwerpunkte liegen auf der Stärkung von 
Führungskompetenzen, der Förderung von Teamarbeit und 
Kommunikation sowie der Lösung von Konflikten.  

Ergänzend biete ich gezielte Trainings zu Gesprächsführung, 
Verhandlungsstrategien und souveränem Präsentieren an, um 
Teilnehmenden praxisnahe Werkzeuge für ihren beruflichen Alltag 
mitzugeben. 

Ich begleite Führungskräfte aller Ebenen und Mitarbeitende aus 
Technik, Verwaltung, Vertrieb und Service – stets mit dem Ziel, 
individuelle Stärken auszubauen und nachhaltige Lösungen zu 
schaffen.


